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PORTAGE SALARIAL
Quelques repères



Contrat de travail
Salaire  

Consultant

Entreprise
cliente

Mission

       Société
de portage

Contrat de prestation

LE PORTAGE SALARIAL
Comment ça marche ?

Profitez des avantages
d’un salarié et déléguez
la gestion administrative
à une société de portage.



Quels sont les avantages ?

LE PORTAGE SALARIAL

Accès à de nouvelles missions
Développez votre réseau professionnel
et saisissez de nouvelles opportunités.

Gestion administrative simplifiée
Facturation, cotisations et paie
gérées pour vous.

Flexibilité totale
Choisissez vos missions et vos
horaires selon vos besoins.

Revenus réguliers
Paiements fiables sans les tracas
de la gestion administrative.

Autonomie préservée
Travaillez de manière indépendante tout
en bénéficiant de la protection d’un salarié.

Protection sociale complète
Couverture en matière de santé,
chômage et retraite.



À propos de nous

96%
de satisfaction

chez nos consultants
et nos clients

200+
consultants

accompagnés
chaque année

500+
missions réalisées

avec succès
en 2023

85%
de nos consultants
renouvellent leur

collaboration



Intégration rapide
et simplifiée

Accompagnement
personnalisé

Frais de gestion
compétitifs

Couverture complète
des risques professionnels

Optimisation
fiscale avancée

Offres partenaires
exclusives

Plateforme
en ligne dédiée

Ce qui fait notre force

Anticipation
de trésorerie



Nos offres exclusives

Couverture sociale
Frais professionnels 
Assistance dédiée
Avances sur salaire
Plateforme dédiée
Accès au CSE
Programme de parrainage
Formation professionnelle
Offres partenaires exclusives
Espaces de coworking
Optimisations fiscales

ESSENTIEL EXCELLENCE

Couverture sociale
Frais professionnels 
Assistance dédiée
Avances sur salaire
Plateforme dédiée
Accès au CSE
Programme de parrainage
Formation professionnelle
Offres partenaires exclusives
Espaces de coworking
Optimisations fiscales



ADHÉRENT AU PEPS
Syndicat N°1 du portage salarial en France

Protection des droits sociaux

Sécurisation des paiements

Transparence contractuelle

Assurance responsabilité civile

Accès à des services dédiés

Cadre légal sécurisé

Ce qui nous distingue

PORTAGE ALLIANCE PROGRAM (PAP)
Notre programme de parrainage exclusif

Vous

récupérez

annuellement

1 % de votre CA

Niveau 1
Parrainage direct

Niveau 2
Parrainage indirect 0,5 % de votre CA



Rejoignez la
communauté

LANCEZ-VOUS !

Des questions ? Appelez-nous !
Société Consult Portage Salarial (CPS)
231 Rue Saint Honoré - 75001 Paris
contact@consult-portage.com
01 82 83 24 23

Simulez vos revenus sur notre site internet
www.consult-portage.com

Obtenez le meilleur salaire


